Reencantar 8 Mauiments Gstudantil:
Amelodiadesafinada Fﬂi‘ uma m'ltra memdga!

No Gltimo periodo, 0 Movimento Estudantil da USP tem sofrido algumas derrotas, como
a fraqueza da greve em 2009 (que aconteceu em pouquissimos cursos) e a divisao na
eleicdo para Reitor. Apesar de combativo, 0 movimento que tem se dado nos espacos e lutas
mais gerais do ME da USP, hoje, se reduz a poucos estudantes. Especialmente no (ltimo
ano, o desrespeito a diversidade de visdes e um certo autoritarismo acabou afastando
ainda mais o movimento em relagao aos préprios estudantes.

Isso se d4, em grande medida, porque uma visao que despreza a discussao coletiva de
nossas pautas, e no lugar disso concentra suas energias em disputas moralistas e
sectarias, tem sido bastante presente. O fato é que 0 nosso movimento hoje se encontra
mergulhado em lutas internas destrutivas, e isso precisa mudar! E necessario construir a
unidade do conjunto de experiéncias que possuem potencial de construcao, de
contestacao, de luta e de organizacao, e que hoje se encontram fragmentadas.

Democratizar, ampliar e unificar o movimento

0 movimento estudantil ja foi mais consistente, democratico e aberto. 0 DCE da USP j&
soube dialogar melhor com um conjunto maior de estudantes, agregando as experiéncias
de construcdo e contestacdao na universidade, que hoje se encontram fragmentadas e
frageis. O DCE ja exerceu papel fundamental na unificacdo das demandas das trés
categorias da universidade (n6s, professores e funcionarios). Enfim, o DCE ja foi propositor
eorganizadorde um movimento muito mais amplo e unitario. E precisavoltara sé-lo!

Para tanto, e porque acreditamos que a base deve pautar e organizar o movimento, é
fundamental construirmos o X Congresso dos Estudantes da USP. Um espaco construido a
partir dos estudantes e dos Centros Académicos, para discutir a sociedade, a universidade
e 0 movimento estudantil, e definir propostas de intervencdo. Nesse mesmo sentido, é
muito importante retomar a representatividade e legitimidade dos nossos espacos
coletivos de decisdo. As assembléias gerais devem ser realmente construidas, o que
pressupde convocacao antecipada, materiais explicativos e a realizacdo de assembléias
nos cursos e nos campi. 0s CCAs (Conselhos de Centros Académicos) devem aprofundar os
debates e permitiraarticulagcao entre as entidades de base e destas com o DCE.

0 desafio da participacao

A forca do ME se efetiva com a capacidade de formar, organizar e mobilizar os
estudantes. Distanciar-se disso s6 faz alimentar a apatia que leva ao nosso
enfraquecimento. Essa falta de incentivo aos estudantes de serem sujeitos da construgao
do ME tem se expressado na necessidade de democratizacdo do movimento, o que passa
por uma politica consistente de divulgagao de informacao e estimulo a participacao nas
discussoes e decisoes.

Precisamos aproveitar e potencializar as diversas experiéncias de constru¢ao desse
Movimento Estudantil que se encontram dispersas em diversos cursos e Centros
Académicos em varios campi. E preciso fazer com que os estudantes se reconhegam
enquanto parte ativa do ME, levando as questdes mais especificas para o movimento geral
eincorporando as pautas mais gerais como pauta de cada um dos p6los desse movimento.

Outraimportante acao para isso é valorizar as pautas especificas que dialogam com as
necessidades da sociedade. Assim, atuamos em conjunto com organizagdes externas a
universidade e trazemos para a nossa pauta outras questoes que possuem origem nas
mesmas contradi¢oes que alimentam nossavontade de nos mobilizar.

Nesse sentido propomos:

 Intensificacdo da comunicacdo do DCE: boletins impressos e eletrdnicos com
freqiiénciaregular; atualizacdo freqiiente do site/blog; jornal periddico;

» Realizacdo de assembléias gerais apenas apos as assembléias dos campi;

» Reorganizacdo do espaco de vivéncia do DCE: precisamos garantir a autonomia dos
estudantes sobre o espago, mas também precisamos manté-lo organizado e ocupado por
atividades dos estudantes, como debates, festas, etc.

» Assegurar o financiamento do DCE através de licitagdo de partes do espaco estudantil
parausos que sejam de interesse dos estudantes;

 Divulgarampla e antecipadamente as Assembléias, as Reunides Ordinarias do DCE e os
Conselhos de Centros Académicos (CCAs), diferentemente deste ano;

» Realizagdo de CCAs comregularidade mensal e tambhém nos campi do interior;
» Aproximacao aos niicleos e grupos de cultura e extensao existentes nos campi;

» Retomar a construcido de niicleos e grupos de temas especificos, como cultura,
diversidade sexual, questdes de género, meio ambiente, salide, etnia, etc.

]
inteprantes da Chapa:
BUTANTA

Administracao: Guilherme Nogueira “Guile”; Arquitetura: Daniele Crema;
Biblioteconomia: Aline Laura Tavella; Biologia: Idalicio Reimberg “Heineken”, Juliana
Bortoletto “Jundi”, Leandro Yoshizaki; C. da Computacao: Tiago Madeira; C.
Contabeis: Paula Albuquerque “Pdia”; C. Sociais: Almir Leite de Oliveira, Andreza
Davidian, Barbara Vallejos, Bianca Boggiani Cruz, Bruno Casalotti, Celso Jorgetti Jr.,
Daniel Costa Ribeiro, Eduardo Cuzziol Vinagre, Felipe Moreira “Feto”, Fernanda
Ticianelli de Castro, Flavia Brancalion, Gabriel Neves Martins, Giulia Tadini, Guilhnerme
Prado, Gustavo Barroso do Rego, Jean Gustavo de Moraes, Jéssica Voigt, Luis
Fernando Pereira, Maia Gongalves Fortes, Michel Nasser Mustafa, Pedro Bueno
Serrano, Rafael Moreira, Renan Theodoro, Renata Albuquerque de Moraes, Tays
Gomes Calhado, Thiago Trindade de Aguiar; Eng. Mecanica: André Saggin;
Engenharia (Biénio): Davi Segre; Gustavo Boriolo; Fisica: Guilherme Vazquez
Guimaraes; Geografia: Amanda Voivodic, Caio Zarino “Kio”, Charles Thompson,
Danillo Rota Prisco, Nathalie Drumond “Thalie”, Rodrigo Silva “Digao”; Geologia: Igor
Mascarenhas “Mal criado”; Histéria: Breno Ribeiro, Bruno Silviano “Chao”, Cibele
Lima, Douglas Favorin, Felix White Toro, Joana Salém, Priscilla Schimidt, Thiago
Castelli, Vitor Hugo Scotton “Vitao”; Jornalismo: Camila Souza Ramos “Camis”, Lia
Segre, Tatiane Ribeiro; Letras: Aline Sharlene da Silva; Matematica: Adrian Fuentes
“Adriano”, Francisco de Melo Verissimo; Pedagogia: Areta Santinho; R.l.: Clarissa
Aidar Oliveira.

EACH

Gestao Ambiental: Moreno Dias Nunes; G.P.P.: Douglas Pires, Leonardo Cristovao,
Marcio Queiroz, Mayara da Costa Patrdo; Obstetricia: Bruna Vazamin Cumpri.

LGO. SAO FRANCISCO
Direito: Aline Viotto, Francisco Cruz “Chico”, Victor Arruda.

PINHEIROS

Medicina: Eric Sakai; Nutrigao: Denise Coelho, Erika Rodrigues da Silva, Evelin
Minowa, Fernando Adami, Janaina Calu Costa “Jana”, Natalia Gebrim Déria, Natalia
Pereira Rocha, Roberto Ruqu Brandao “Rubao”; Pés-Nutri¢ao: Fernanda Serra
Granado, Frederico Alves D'Avila, Thiago Herick de Sa.

PIRACICABA

Biologia: Lorena Gebara “Kiu Bio”; Eng. Agrondmica: Felipe Chinen “Paga-Lanche”;
Lic. C. Agrarias: Gabriel Sollero “Bolero”.

PIRASSUNUNGA

Zootecnia: Elis Regina Gomes “C. Tinha”.

LORENA
Eng. Bioquimica: Rebeca Limonge; Eng. Materiais: Rafael EI Khouri “Arabe”.

RIBEIRAO PRETO
Enfermagem: Danilo Vinicio Zinhani.

SAO CARLOS

Arquitetura: Danilo Eric dos Santos; Eng. Aeronautica: Vanderlei dos Reis Filho
"Sinop"; Eng. Ambiental: Dante José Peixoto; Pos-Arquitetura: Paulo Tauyr "Enem";
Pos-Quimica: Barbara Pontes "Babi".

mais informacoes e propostas em:

transformartedioemmelodia.wordpress.com

.‘ Nés, da chapa “Para transformar o tédio
‘ em melodia”, estamos nos propondo a
' ser gestao do DCE-Livre da USP por

acreditarmos que é possivel e necessario

construir um movimento estudantil
Q) realmente amplo e democratico, no qual
todos os estudantes possam e queiram
participar, para construirmos,
coletivamente, a universidade e a
sociedade que queremos. Acreditamos
neste movimento porque assim atuamos,
no dia-a-dia de nossos cursos e campi.
Estamos juntos em mais de 30 cursos de
quase todos os campi, e nossa proposta é
resgatar uma dinamica democratica,
consistente e organizada para o
movimento, para assim podermos voltar a
ter conquistas e continuar a luta pela
urgente democratizacao da universidade.

Chapa ao DCE-Livre USP 2010

e RDs nos Conselhos Centrais

eleicoes dias:

24,25e26/11



Auniversidade piiblica brasileira, desde suas origens, constitui um direito restrito
as elites. A USP, apesar de ter se modificado ao longo de seus 75 anos, permanece
com esta marcante caracteristica: a exclusao social. Aqueles que acessam a
universidade publica possuiram condi¢des econdmicas favoraveis de estudo, e por
isso, normalmente provem de alta ou média origem social. Por isso também, os
contetidos e politicas da universidade se voltam aos seus interesses. 0 produtivismo
na pesquisa, o empreendedorismo no ensino, a financeirizacdo da extensao, sao
todos sintomas desses interesses particulares que predominam na universidade
publica.

Partimos de uma outra visio de universidade piiblica: uma universidade capaz de
repararas desigualdades sociais ampliando vagas e democratizando seu acesso para
setores sociais historicamente impedidos de estudar. Reivindicamos uma
universidade com formagdo emancipadora, que ndo seja subordinada a logica
competitiva do mercado; que estimule a reflexao critica, e na qual os projetos de
pesquisa e extensao busquem prioritariamente as solugbes para os problemas
sociais reais; cujos professores se preocupem verdadeiramente com o ensino, e nao
subordinem essa atividade ao nimero de suas publicagdes; financiada como
prioridade pelos governos, e nao como um fardo pesado. Afinal, quem paga ICMS
(imposto sobre circulacao de mercadorias e servi¢os)? Todos, principalmente os mais
pobres. E quem esta na universidade por ele financiada? Poucos, principalmente os
maisricos.

Além disso, ha na USP um cenario de falta de professores: em sete anos, o niimero
de estudantes aumentou em torno de 50% e o de docentes se manteve praticamente
estavel. A expansao de vagas ocorre em marcha lenta e sem infra-estrutura adequada
e a permanéncia estudantil é precaria e insuficiente. Os servidores aos poucos vao
sendo substituidos por 'terceirizados', extremamente mal pagos e sem direito a
organizacdo sindical. Os funcionarios e professores enfrentam pesado arrocho
salarial: de 1988 até hoje, a perda salarial na USP foi de cerca de 40%.

Pensamos ser necessario transformar a universidade: torna-la verdadeiramente
piblica e democratica, combatendo sua precarizacdo acelerada e sua privatizacao
interna. Queremos uma universidade que seja popular! Mas nao podemos fazé-lo
sozinhos. Por isso, ampliar as capacidades de alcance do movimento estudantil,
fortalecer seus lagos com funcionarios e professores, e criar aliangas com os
movimentos sociais e os setores excluidos da universidade sdo condigdes dessa
transformacao. Porisso, mudar os rumos da universidade para nés, significatambém
avancar na transformacao das relagdes de injustica e desigualdade na sociedade em
geral.

0 DCE é um instrumento politico muito importante para a articulagdo do
movimento estudantil da USP, no sentido de conhecermos a realidade e a
dinamica de cada campus, reconhecendo as questdes que perpassam atodos e
acadaqual emsuas especificidades.

Ha muito o nosso Diretorio Central de Estudantes enfrenta grandes dificuldades,
principalmente no interior, para se fazer presente no cotidiano de cada
estudante e para que estes se reconhecam na entidade. A USP hoje tem muitos
campi, sete no total mais as unidades dispersas, o que tem ampliado essa
dificuldade, sobretudo pela maneira como o DCE tem se organizado
ultimamente, em especial na dltima gestao, de forma muito centralizada em Sao
Paulo e no Campus do Butanta.

Essa deficiéncia se torna ainda mais problematica num contexto de ataques a
organizacao e a autonomia estudantil, expressa na tentativa de retirada de
diversos espacos de convivio ou organizacao politica dos estudantes; nos
regimentos e codigos de conduta aprovados ou propostos em alguns campi, que
proibem ou restringem as manifestacoes politicas, as festas, a venda e o
consumo de bebidas alcodlicas; e na propria desletigimacao das entidades e
foruns do movimento estudantil por parte dos 6rgaos dirigentes.

Isso se da num momento em que a USP tem ficado cada vez mais refém daqueles
que detém o poder, direcionando sua gestao na medida de seus interesses, e em
que os estudantes, organizados no movimento estudantil, que historicamente
tém defendido o carater piblico da universidade, tém se colocando como um
empecilho a esse processo.

Precisamos superar nossas deficiéncias e nos organizarmos de forma mais
articulada e efetiva se quisermos construir um ME realmente forte e atuante.
Nesse sentido, acreditamos que o DCE precisa ser construido em cada campus,
com a atuacdo de estudantes do proprio lugar, e que em cada campus onde essa
construcdo esteja mais avancada ele possa servir de base de apoio a construcao
nos demais, e atuarrealmente em conjunto com os Centros Académicos.

Defendemos e propomos:

» Construcdo do DCE enquanto entidade estudantil em cada campus, e ndo
umaentidade centralizada que vai até os campi de vezem quando;

» Pautaras questoes especificas de cada unidade ou campi, bem como inseri-
las no contexto geral do movimento estudantil;

 Construir em cada local a insercao de temas como meio-ambiente, cultura,
género, como formade dinamizar o movimento e aproximar mais estudantes;

» Atuar efetivamente em conjunto com os CAs, Grémios, SAs e APGs, como
umavia de mao dupla entre as diversas pautas especificas e gerais;

 Valorizar as Assembléias de campi e os Conselhos de Centros Académicos
como espacos de ampliacao e democratizacao das discussdes do ME da USP;

» Realizarreunioes da diretoria do DCE descentralizadas nos campi, e reunioes
gerais da entidade nosfinais de semana em que houverem CCAs.

r um GCE de tada a USP!

Constru

f

QuemmandanaUSP?

A USP tem a estrutura de poder mais antidemocratica entre todas as universidades
plblicas brasileiras. As conseqiiéncias sdo graves: os rumos da universidade sao
determinados por interesses pessoais e troca de favores, em detrimento do interesse
publico. Abre-se 0 espaco para nepotismo, corrupcao e administragoes desastrosas.

Nos conselhos da USP, onde as decisoes sdo tomadas, os estudantes e funcionarios
tem uma representacao irrisoria. Os professores detém, em todos os colegiados, mais de
80% dos votos. Essa proporcao é flagrantemente ilegal, pois a Lei de diretrizes e Bases
da Educacao (LDB) estipula que a porcentagem deve ser 70%. Mesmo entre os
professores a divisao é injusta - é uma pequena parte deles, os professores titulares, que
detém, na realidade, todo o poder. Reitor, diretores de unidade e chefes de
departamento sao eleitos indiretamente, por colégios eleitorais muito reduzidos.

E essa estrutura que permitiu que a USP, seus 75 anos de histdria, tenha ficado a
mercé dos interesses de uma pequena minoria, que se auto-proclama portadora do
mérito académico.

Falta de democracia e nosso cotidiano.

Essa estrutura interna da USP interfere diretamente em nossas vidas. As dificuldades
de reestruturar o curriculo de nossos cursos, de garantir avangos na permanéncia
kestudantil, entre outras, também sao conseqiiéncias dafalta de democracia.

Em 2009, tivemos exemplos de problemas que essa estrutura excludente pode
proporcionar. Sem o didlogo, os conflitos da universidade, acabaram emvioléncia.

Ainvasao da PM na USP: A reitora Suely Vilela, apds aprovar o programa UNIVESP
(Universidade Virtual do Estado de Sao Paulo) sem debate com a comunidade
universitaria, e se recusar a debater as reivindicagdes dos funcionarios, colocou a policia
dentro do campus, para calar aqueles que expressavam criticas a sua gestao. No dia 09
de junho, a policia militar reprimiu com violéncia professores, funcionarios e estudantes
que realizavam um protesto pacifico na Universidade.

A escolha do novo reitor: No segundo semestre de 2009, ocorreu a escolha do
sucessor de Suely Vilela. De uma comunidade universitaria composta por quase 100 mil
pessoas, apenas 274 pessoas escolheram uma lista com 3 nomes. Nao bastasse o
processo ser restrito e antidemocratico, o governador do estado, José Serra, resolveu
passar por cima da decisdo do Colégio Eleitoral, e nomeou como reitor o segundo
colocado na lista triplice, Jodo Grandino Rodas, um simbolo da falta de dialogo e do
autoritarismo dentro da universidade.

Para que possamos avancar da contestacao da estrutura de poder com uma
disposicao transformadora dos rumos da Universidade, precisamos ampliar o debate
sobre ademocraciana USP.

Vamos juntos mudaressa histéria!

Bemasratizar ¢ acesss a universidade

A democratizagao da universidade passa também pela democratizagao do direito tanto de
acesso a ela quanto de permanéncia do estudante em seu curso. A USP deve ter uma
politica ativa nesse sentido, e esta chapatera essas pautas como prioritarias.

Quem entranaUniversidade?

0 atual modelo de acesso a universidade impde uma desigualdade de condicdes entre
os que pleiteiam uma vaga na universidade. A comecar pela insuficiéncia de vagas nos
cursos noturnos, o que reduz as chances de setores da sociedade hoje excluidos poderem
cursa-la.

Porém, outras distorcdes sdo impostas pelo préprio modelo do vestibular. Os dados da
FUVEST e 0 nosso cotidiano nos cursos mostram o quanto ele acaba sendo um filtro social
que deixa de fora os que nao tiveram o treinamento necessario. Na USP, 74% dos
estudantes sdo egressos do ensino médio particulare apenas 13% do total sdo negros.

Infelizmente, a grande maioria da populagdo brasileira continua excluida da
universidade, e a USP precisa ampliar os debates acerca de alternativas ao seu vestibular,
ouvindo inclusive os cursinhos populares e diversos movimentos que atuam nesse tema.

Direito, e nao beneficio!

Muitos estudantes que conseguem entrar na USP enfrentam outra longa batalha: se
manter no curso. Isso por causa de insuficiéncias e distor¢oes na politica de permanéncia
estudantil. Hoje, muitos que precisam de auxilio para se manter na universidade acabam
nado tendo moradia, alimentacao, transporte ou apoio académico, e por isso precisam
trabalharpara suprirestas necessidades, o que muitas vezes prejudica o curso.

Neste sentido, as ditas “bolsas trabalho” (que mudaram de nome pra “aprender com
cultura e extensao”) obrigam muitos estudantes que precisam de apoio a trabalharem em
fungdes que nadatém avercom seu curso, transformando-os em trabalhadores precarios e
escondendo a falta de funcionarios nesses setores. A maioria destas e de outras bolsas,
ainda por cima, exigem uma média académica superior aquela necessaria para qualquer
estudante se manter no curso, como se as bolsas fossem um “beneficio” cedido pela
universidade e que devesse serretribuido, e ndo um direito daqueles que precisam.

Sado necessarias e urgentes politicas que atendam de fato a essas demandas e
possibilitem que todos/as tenham iguais condigdes de concluir seus cursos, garantindo
efetivamente o direito a educacéao.

INCLUSP. Em 2006, a FUVEST
passou por uma mudanca, com a
criacao do Programa de Inclusao
Social da USP (Inclusp), que atribui
bonus de até 12%, nas notas do
vestibular, aos alunos provenientes da
escola publica. O resultado, porém,
foi bastante limitado: em 2009, o
Inclusp foi responsavel por aprovar
apenas cerca de 500 estudantes de
escola publica, em um total de 10 mil
aprovados na FUVEST. Incapaz de
transformar realmente o vestibular, o
Inclusp serve mais como uma
desculpa, para que a Universidade
nao discuta mudancas mais
profundas na forma de acesso.

UNIVESP. A universidade

Virtual do Estado de Sao Paulo
(UNIVESP), programa de ensino a
distancia, criado pela Secretaria de
Educacao do Estado de Sao Paulo,
voltada a formacao de professores
para o ensino médio, é uma falsa
politica de democratizacao do acesso
a universidade. As vagas de
graduacao criadas dessa forma nao
tem nenhuma garantia de qualidade,
e significam uma precarizacao ainda
maior da formacao de professores.

Defendemos e propomos:

» Politica de ampliagao de vagas e expansao
da universidade com os devidos recursos, infra-
estrutura e contratacgoes;

e Reformulagdo do INCLUSP, com imediata
ampliacao no bonus concedido, e inicio de um
amplo debate sobre alternativas ao vestibular,
dentre elas a discussao de cotas sociais e
étnicas;

« Maisvagas em cursos noturnos como forma
de ampliar o acesso aproveitando melhor a
infra-estruturajaexistente;

« Uma politica de permanéncia construida
com ampla participacdo estudantil, que
identifique a demanda real e planeje seu
atendimento a curto e longo prazos, para suprir
as atuais deficiéncias;

 Lutar por recursos financeiros especificos
parapolitica de permanéncia estudantil;

» Criacdo de bolsas de estudo, de carater
so6cio-econdmico e sem exigéncia de
contrapartidas, que se tornam mais umfardo do
que um apoio aos estudantes que precisam
delas pra se manternos cursos;

« Construgcdo de moradias em todos os campi
em que nao haja ou que se tenha demanda, com
ampla participacao estudantil na elaboragédo
dos projetos, e autonomia na gestao e uso dos
espacos.
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